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FACTORING
Administrada por Afin S.A. Comisionista de Bolsa

| Fecha de corte: | 31/10/2010 |

Cartora Cotectiva Escalonada

Fecha de inicio de
e 12/11/2009 - ) . . [
operaciones El objetivo dela Cartera Colectiva AFIN FACTORING es desarrollar una alternativa de inversion dirigida a
Valor Cartera Colectiva inversionistas capaces de asumir un riesgo de nivel alto en comparacién con inversiones tradicionales.
(Mill COP) $6,984.71
El portafolio busca conservar el capital y generar un rendimiento mediante el descuento de
. X titulos valores de contenido crediticio y la negociacién de los demds activos que conformen este
Valor unidad (COP): 10,876.57 portafolio,con criterios de diversificacién y rentabilidad consistente con un nivel de riesgo sefialado.
NUmero de unidades en
. . 642,179.24
circulacion
Numero de suscriptores 59

Tipo de Cartera Colectiva

Evolucién de 100.000 COP Evolucién Valor de la Unidad en
Inversion Inicial Minima 5 SMMLV invertidos hace 3 afios los Gltimos 3 afios
. 10,870.00 A
I(COP)'_, dici I 108,600.00 | 10,840.00 1
nversién adiciona 108,300.00 4 10,810.00
minima (COP): 5 SMMLY 108,000.00 + 10,780.00
o700
Retiro Minimo (COP): 0 107100.00 | 10,720.00
e 10,690.00
106,800.00 4 10.660.00
o 106,500.00 posmedl
Saldo Minimo (COP): 0 106.200.00 | 10,630.00 1
500 10,600.00
) ) 105,900.00 4 .
Tiempo de preaviso para 5 105,600.00 10,570.00
retiro (Dias): 105,300.00 4 10,540.00
i 105,000.00 4 igi;g.gg 1
Remuneracion 104,700.00 ,480.00
e L _e ac .ol de 2% (E.A) 104,400.00 10,450.00 4
Administracion 104100.00 1 10,420.00 4
103,800.00 | 10,390.00 4
Porcentaje Condiciones de Cobro 103,500.00 10,360.00 1
103,200.00 4 10,330.00 4
102,900.00 4 10,300.00
102,600.00 - 10,270.00
102,300.00 4 10,240.00
La sociedad administradora percibira | | 102:000.00 10.210.00 T T T T T T T T
§ una comision variable, calculada sobre Feb- Mar- Abr- May- Jun- Jul- Ago- Sep- Oct- Feb- Mar- Abr- May- Jun- Jul- Ago- Sep- Oct-
Remuneracién de el valor de la Cartera Colectiva, del 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Exito 25% veinticinco por ciento (25%) sobre la
0 rentabilidad neta de comision fija,
siempre que la rentabilidad del la
Cartera Colectiva sea superior a DTF+
2.
Remuneracion de 0.00% Rentabilidad Neta de la Cartera Colectiva
Entrada ' °
Remuneracién de Ultimos Anual
0,
Salida 0.00%
30 180 365 Afio
i6 a p . 2009 2008
Remuneracion dias dias corrido
SEIVETTE G 3.09%
Cobrada Rentabilidad % 9.051
Periodo Sancion \VEUECRZ 0.219 | #N/A | #N/A | #{DIV/O! #N/A #N/A #NIA
Sancion Por Retiro 30.00 0% #N/A: NO APLICA
Anticipado 60.00 0%
180.00 0%
Gastos Totales de la
1.3443%

Cartera

Cartera Colectiva Escalonada

EVOLUCION DEL VALOR DE LA CARTERA COLECTIVA

CALIFICACION CARTERA COLECTIVA

Riesgo de
administracion y
operacion

Riesgo de Mercado

Riesgo de Crédito

Sin Calificacién Sin Calificacion Sin Calificacion

Ult. Calificacion:
Entidad calificadora:

Informacién de plazos y duracién

Detalle de plazos

Participacion

%

0-30 dias
31-90 dias

Plazo Promedio Ponderado de
la Cartera Colectiva

Duracion en
afos

Duracién en
dias

91 dias 0 méas

606.01 1.660




Composicién Portafolio por Calificacion

AAA
5.86%

_—

SIN CALIFICACION
94.14%

Composicién Portafolio por Tipo de Renta

CUENTAS
AHORRO/CORRI
ENTE
5.86% “illlll “|||||
TASA FIJA
94.14%

Composicion Portafolio por Sector Econémico

Financiero
5.86%
COOPERATIVAS
94.14%

Principales Inversiones de la Cartera Colectiva

Composicion Portafolio por pais Emisor

COLOMBIA
ACTIVO
100%

EMISOR Participacion

1 |HABITAT COOPERATIVA 24.11%
2 |COOPERATIVA NACIONAL DE RECAUDOS COONALRECAUDO LTDA 14.05%
3 |COOPERATIVA NACIONAL DE VENTAS Y COMERCIO COONAVENCO LTDA 9.14%
4 |cOOPERATIVA DESARROLLO SOLIDARIO LIMITADA COOPDESOL LTDA 9.06%
5 |COOPERATIVA PROGRESO SOLIDARIO LIMITADA COOPROSOL 8.71%
6  |COOPERATIVA MULTIACTIVA NACER - COOPNACER 7.23%
7  |GLOBAL DATOS NACIONALES S.A 6.62%
8 |COOPERATIVA DE APORTE Y CREDITOSU SOLUCION COOAPCRESOL 4.88%
9 [BANCOLOMBIA 4.28%
10 JCOOPERATIVA MULTIACTIVA COOPURI PRADO 4.18%

TOTAL 92.25%

Composicion del Activo de la Cartera Colectiva

Disponible
5.86%
Inversion
94.14%

Empresas vinculadas y relacionadas con la Administradora:

Hoja de Vida del Administrador del Portafolio
Nombre: Carlota Sabina Rosado Sanchez
Profesion: Ingeniera Financiera
Estudios: Especializacion en Finanzas y Mercado de Capitales, Operacion Bursatil,
Andlisis Financiero y Célculo de rentabilidades
Experiencia: 5 afios

Informacién de Contacto del Revisor Fiscal de la Cartera Colectiva
Nombre:NPJ FINANCIAL AND ACCOUNTING SERVICES S.A.
Teléfono: 6582640

Direccién Electrénica: pedro.angel@npj.com.co ; ana.lasso@npj.com.co
El revisor fiscal es el mismo de la Administradora: Si

Informacion de Contacto del Defensor del Cliente
Nombre: Ricardo Martinez

Teléfono:

Direccién Electrénica: defensordelcliente@afin.com.co

Este material es para informacion de los inversionistas y no esta concebido como una oferta o una solicitud para vender o comprar activos. La informacién contenida es sélo una guia general y no debe ser usada como base para
la toma de decisiones de inversién. En relacion con la cartera colectiva existe un prospecto de inversion y un prospecto, donde se contiene una informacion relevante para su consulta y podra ser examinada en www.afin.com.co .
Las obligaciones asumidas por Afin S.A Comisionista de Bolsa, de la cartera colectiva Afin Factoring relacionadas con la gestion del portafolio, son de medio y no de resultado. Los dineros entregados por los suscriptores a la
cartera colectiva no son un depdsito, ni generan para la sociedad administradora las obligaciones propias de una institucion de depésito y no estan amparadas por el seguro de depésito del Fondo de Garantias de Instituciones
Financieras FOGAFIN, ni por ninguno de dicha naturaleza. La inversion en la cartera colectiva esta sujeta a los riesgos derivados de los activos que componen el portafolio de la respectiva cartera colectiva. Los datos
suministrados reflejan el comportamiento histérico de la cartera colectiva, pero no implica que su comportamiento en el futuro sea igual o semejante.




